
生徒への「安心・安全」 

学力向上に向けた取り組み 

①スマートフォンの所持について 

 →明確な所持規定を含め検討しております。 

②セキュリティの強化 

 →教職員証の刷新と常時携帯を義務化。 

  防犯カメラの増設を進めております。 
  保護者来校時の証明書も発行します。 

④学校食堂の改善 

 →生徒会と協力し食堂メニューの 

   アンケート用紙を作成。全校生徒を対象に調査を実施。  

食堂アンケートは集計後、生徒会の 
新メニュー開発の参考資料にします 

⑤明浄塾の立ち上げ 

 →パソコン30台と 

  最新の学習プログラムを新規に導入。 
   5月半ばより特進コースを中心に開講する。 

最新の学習システムを、新規導入したパソコン30台にインストール。 
明浄塾として開放し、生徒たちの学力を飛躍的に向上させる。 

新体制の取り組み（50日プログラム）状況のご報告 

⑥教員の授業内容の見直し検討 

 →公開授業を義務化。 

  若手教員団による授業力 
       向上会議を定期的に開催。 



多様性ある課外活動を実現 

⑦「10分間モジュール」への取り組み 

 →早朝の「朝読時間」にかわる 
       独自プログラムを考案中。 

⑧独自教科書（国・英・数） 

 →完成次第、10分間モジュールに適応 

⑨海外留学制度・英語教育の充実 
→夏期休暇中のKIZUNAキャンプ（米国・南カリフォルニア）への 
 奨学制度を充実 
→グローバルカフェの開講を実現 

一般社団法人 海外留学協議会（JAOS）に加盟する 
SKYUSが主催する「KIZUNAキャンプ２０１７」。 
本校から参加する生徒に対して独自の奨学制度を設けました。 
米国の名門大学であるカリフォルニア大での研修や現地高校生との 
交流企画などがあります。※奨学制度は人数の制限があります。 

本校内にオープンしたグローバルカフェ。 
ランチをしながらネイティヴと触れ合える空間を 
整えました。 

メディア情報 

読売新聞 5月9日付夕刊社会面  「薫風爽やか衣替え」本校衣替えが掲載されました。  

⑩英検クラスの開講（6月より予定） 
放課後、週2回の開講で希望者を選抜し英検合格を目指す。 


